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Heoringssvar - forslag til endringer i arbeidsmiljeforskriftene — vold og
trussel om vold pa arbeidsplassen

Luftfartstilsynet har lest og gjennomgatt hgringsforslag til endringer i arbeidsmiljgforskriftene —
vold og trussel om vold pa arbeidsplassen

Luftfartstilsynet har tilsynsansvar for besetningsmedlemmer i sivil luftfart med norsk base. Vi er
én av de tre tilsynsmyndighetene innen arbeidsmiljg.

Luftfartstilsynet stiller seg bak forslagene da vi mener dette vil vaere med a bidra til tryggere
arbeidsmiljgforhold for var tilsynsgruppe. Seerlig gjelder dette det nye kapittel 23A i forskrift om
utfgrelse av arbeid, herunder risikovurdering, opplaering og informasjon, samt tiltak og
arbeidsgiver oppfalgning, der det er fare for at arbeidstaker kan bli utsatt for vold eller trusler om
vold.

Til orientering sendes samme svar ogsa til Direktoratet for arbeidstilsynet, da vi har fatt
hagringen sendt til oss direkte fra dem.

Med vennlig hilsen

Nina B. Vindvik Sissel W. Strandas
avdelingsdirektgr Juridisk radgiver
Juridisk avdeling

Dokumentet er elektronisk godkjent og krever derfor ikke signatur.

Luftfartstilsynet / Civil Aviation Authority

T: +47 75 58 50 00 Postadresse: Besgksadresse: Fakturaadresse: Fakturamottak DFQJ
F: +47 75 58 50 05 Postboks 243 Sjogata 45-47 Postboks 4104

E: postmottak@caa.no 8001 BOD@ 8006 BOD@ fakturamottak@caa.no 2307 HAMAR



